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37,0 ezer új álláshelyet jelentettek be a munkaügyi kirendeltségeken  
 

A március hónap folyamán bejelentett új álláshelyek száma 37,0 ezer darab volt, számuk 
februárhoz képest jelentősen, 84,8%-kal (17,0 ezer darabbal) emelkedett. A nagymértékű 
emelkedés ellenére az előző év azonos időszakához képest idén márciusban 8,9%-kal kevesebb 
állást jelentettek be a munkáltatók. Ez azonban már lényegesen kisebb különbséget jelent, az előző 
hónapokban megfigyeltnél. 
 
Jelentősen változott azonban a bejelentett állások megoszlása típusuk szerint: míg tavaly 
márciusban a bejelentett állások 63%-a nem támogatott munkaerő-igény volt, idén márciusban ezek 
aránya csak 44%-ot tett ki. A bejelentett állások többsége (54%-a) ugyanis támogatott 
munkaerőigény volt az idei év harmadik hónapjában (20,8 ezer darab). Míg az előző év azonos 
időszakához képest a nem támogatott állások száma 36,8%-kal csökkent a tárgyhónapban, a 
támogatott álláshelyeké 39,1%-kal növekedett. Februárhoz képest több mint háromszoros 
növekedést regisztrálhattunk a  támogatott munkaerőigények számában. Legnagyobb részük (82%-
uk) közcélú jellegű munkaalkalom volt. Összesen 17,0 ezer közcélú munkavégzés keretében 
betölthető állás érkezett a munkaügyi központokhoz a hónap folyamán. 
 
A legtöbb új, nem támogatott állást márciusban Közép-Magyarországon (3,8 ezer darab) és 
Nyugat-Dunántúlon (3,3 ezer darab) kínálták a munkáltatók, bár a csökkenés az előző év azonos 
időszakához viszonyítva e régiókban is meghaladta az egyharmados mértéket. Az új, nem 
támogatott állások legnagyobb részét a feldolgozóiparban és az építőiparban kínálták a 
munkáltatók. Februárhoz képest a szezonális ágazatokban nőtt jelentősebben a bejelentett nem 
támogatott állások száma (mezőgazdaság, építőipar), de a feldolgozóiparban és a fegyveres erőknél 
is átlag felett emelkedett a munkaerőigények száma. Jelentős növekedést regisztrálhatunk Zala 
megyében március hónap folyamán a nem támogatott állások számában, itt a kereskedelem, 
idegenforgalom, valamint a húsfeldolgozás területéről érkeztek be jelentős számú új 
munkaerőigények. Nagymértékben nőtt az előző hónaphoz képest a bejelentett nem támogatott 
állások száma Békésben is, e megyében fegyveres szervek középfokú foglalkozásaiban érkezett 
jelentősebb számú munkaerő-igény. 
 
Márciusban összesen 51,7 ezer állás állt a rendelkezésre közvetítéshez, ebből a hónap végéig 28,3 
ezer darab maradt betöltetlen. 
 
 

Tovább emelkedett márciusban a nyilvántartott álláskeresők száma 
 
A nyilvántartott álláskeresők száma 2009. márciusának zárónapján 563,9 ezer fő volt. Ez az előző 
hónaphoz képest 3,8%-os (20,8 ezer fős) növekedést mutatott, míg az előző év azonos időszakához 
képest 22%-os (101,5 ezer fős) növekedés volt megfigyelhető. Az álláskeresők számának 
növekedése ebben a hónapban már kisebb volt, mint a korábbi három hónapban, azonban az egy év 



alatti növekedés jelentően gyorsult. Ennek oka, hogy a munkaerőpiacot jellemző szezonális hatások 
következtében a korábbi években  márciusban már csökkent az álláskeresők száma. Az éves 
csúcspontot jellemzően a február hónap jelenti, melyet követően csökkenésbe szokott fordulni a 
trend. Ez a csökkenés idén márciusban nem következett be, a nyilvántartott álláskeresők száma 
tovább emelkedett, így az előző év azonos hónapját jelentő bázisértékhez képest kiemelkedő 
mértékű növekedést regisztrálhattunk. 2009 márciusában a regisztrált álláskeresők száma 15 éves 
csúcspontra jutott, utoljára 1994 májusában volt ekkora nagyságrendű a regisztrált munkanélküliek 
száma.  
 
Az adatok azt jelzik, hogy e negatív munkaerő-piaci folyamatok a férfiakat jobban érintik, mint a 
nőket, a férfiak száma ugyanis az elmúlt hónapokban a nőkhöz viszonyítva nagyobb mértékben 
emelkedett. Márciusban a férfi álláskeresők száma az előző év hasonló időszakához viszonyítva 
25,4%-kal, a nőké 18,1%-kal volt nagyobb. Tovább folytatódott az, a korábbi hónapokban is 
megfigyelt trend, hogy éves viszonylatban a középfokú végzettségű szakképzett álláskeresők száma 
emelkedik az átlagosnál jelentősebben. Ez a trend ráadásul azon területeken a legjelentősebb, ahol 
az álláskeresők száma a gazdasági recesszió hatására a legnagyobb mértékben emelkedett. Így 
Győr-Moson-Sopron megyében, valamint Komárom-Esztergomban több mint 80%-kal emelkedett 
az előző év hasonló időszakához viszonyítva a szakmunkás, szakiskolai végzettséggel rendelkező 
álláskeresők száma. A diplomások száma csak erősen az átlag alatti mértékben nőtt egy év alatt, de 
az átlagnál kisebb ütemben emelkedett a szakképzettséggel nem rendelkező álláskeresők száma is.  
 
Figyelemre méltóak mind az egy hónap alatti, mind az egy év alatti növekedés területi különbségei.  
Bizonyos megyékben februárról márciusra csökkenést (Békés) vagy lényegében stagnálást 
(Szabolcs-Szatmár-Bereg) mutat az álláskeresők száma, a megszokott szezonális trendeket e 
területeken tehát alig rajzolta át a recesszió. A központi régióban, Közép-Dunántúlon (különösen 
Komárom-Esztergom megyében), valamint Nyugat-Dunántúl egyes megyéiben az átlagosnál 
viszont jelentékenyebben nőtt az álláskeresők száma.   
 
Jelentősebbek a területi különbségek, ha az álláskeresők számát az előző év azonos időszakának 
adataihoz viszonyítjuk. Tavaly márciushoz képest Komárom-Esztergom megyében és Győr-
Moson-Sopronban 69,6 illetve 66,2%-kal nőtt az álláskeresők száma, de az átlagot jelentősen 
meghaladó mértékű volt az emelkedés Fejér, Veszprém, Vas megyékben is. E márciusi adatok az 
elmúlt hónapok trendjének folytatódását mutatják, az álláskeresők száma továbbra is az ország 
kedvezőbb munkaerő-piaci helyzetű, magasabb gazdasági aktivitással jellemezhető területeit érinti, 
ahol a legtöbb multinacionális vállalat tevékenykedik.   
 
A tartósan állást keresők aránya márciusban 27,8%-ot tett ki, ami azt jelenti, hogy 156,8 ezer fő 
több mint egy éve folyamatosan együttműködik az ÁFSZ kirendeltségeivel. Számuk egy év alatt az 
átlagosnál kisebb mértékben, 9,5%-kal emelkedett. 
 
A tárgyhónapban 236,1 ezer fő volt jogosult valamilyen álláskeresési ellátásra. Az ellátásban 
részesülők száma az átlagosnál jelentősebben, 9,8%-kal emelkedett egy hónap alatt. Ez az 
arányeltolódás annak köszönhető, hogy a regisztrációba bekerülő, munkahelyüket vesztett 
személyek  álláskeresési ellátásokra válnak jogosulttá.  166,6 ezer fő részesült álláskeresési (vagy 
vállalkozói járadékban) álláskeresési segélyt 69,3 ezer fő kapott. A rendszeres szociális segélyben 
részesülők száma, 136,3 ezer fő, arányuk 24,2 % volt. Számuk jelentősen csökkent az elmúlt 
hónaphoz képest (8,4%-kal).  Márciusban az összes nyilvántartott álláskereső 66%-a kapott 
valamilyen pénzbeli ellátást, valamivel több mint egyharmaduk (191,0 ezer fő) pedig ellátás nélküli 
volt.  
 
 
 
 
 



Tovább emelkedett márciusban a nyilvántartott pályakezdők száma 
 

A pályakezdő álláskeresők száma a februári emelkedést követően márciusban tovább emelkedett.  
A hóvégi zárónapon 46,3 ezer fő pályakezdő szerepelt a nyilvántartásban, számuk egy hónap alatt 
3,5%-kal (1,6 ezer fővel) nőtt. Arányuk az összes nyilvántartott álláskereső között 8,2%-os értéket 
mutatott. Egy éves viszonylatban a pályakezdők száma 11,8%-os emelkedést mutat, körükben tehát 
kedvezőbb dinamika érvényesül, mint az összes álláskereső körében.  
 A pályakezdő álláskeresők számának növekedése azokban a régiókban kiemelkedő, ahol 
intenzívebben nőtt az összes álláskereső létszáma is. Az előző év azonos időszakához viszonyítva 
számuk 35,8%-kal emelkedett Közép-Magyarországon, 34,6%-kal Közép-Dunántúlon és 30,1%-kal 
Nyugat-Dunántúlon. A megyék közül kiemelkedik Pest, Komárom-Esztergom, Veszprém, Győr-
Moson-Sopron, Vas, valamint a főváros, ahol egy év alatt az átlagot jóval meghaladó mértékben 
emelkedett a pályakezdő álláskeresők száma. A Dunától keletre fekvő régiókban csak jóval 
szerényebb mértékben nőtt a számuk. 
 
 

Az előző év azonos hónapjához képest 43%-kal  nőtt a nyilvántartásba belépők száma 
 
A belépők száma márciusban 65 192 főt tett ki országos szinten, ez 4,6 ezerrel kisebb az előző havi 
értéknél, azonban az előző év azonos időszakához viszonyítva igen jelentős, 43,3%-os (19,7 ezer 
fős) növekedés figyelhető meg. A belépők száma tehát éves összevetésben még nagyobb mértékben 
emelkedett, mint az álláskeresők zárólétszáma. E növekedés mögött az áll, hogy márciusban a 
tavalyi évben az ideinél jóval nagyobb mértékben mérséklődött a belépési forgalom februárhoz 
képest, idén ez a csökkenés jóval visszafogottabb volt. Csökkent márciusban a belépési forgalom a 
pályakezdők körében is februárhoz viszonyítva, ám ez egy magas bázishoz képest vett mérsékelt 
csökkenést jelent. Az előző év azonos időszakához képest pedig a belépő pályakezdők száma 
22,5%-os növekedést mutat.  
A kilépési forgalom idén márciusban 25%-kal csökkent tavaly márciushoz viszonyítva, jelentősen 
lassult tehát a kikerülési forgalom volumene. Bár februárhoz képest valamelyest többen léptek ki a 
nyilvántartásból az év harmadik hónapjában, ezt a megnövekedett forgalmat a támogatott 
munkahelyekre, elsősorban közcélú munkákra történő elhelyezkedések számának emelkedése 
okozta. A kilépési forgalomnak éves viszonylatban számolt jelentős mértékű visszaesése viszont 
arra utal, hogy a szezonális ágazatokban, valamint a gazdasági-pénzügyi válság és az általa 
gerjesztett bizonytalanságok hatására, az induló tavaszi szezonban mindezidáig még kevésbé kezdte 
felszívni a munkaerőpiac az álláskeresőket.  
 
 

A területi különbségek továbbra is jelentősek 
 
A nyilvántartott álláskeresőknek a gazdaságilag aktív népességhez viszonyított aránya 12,8%, a 
munkavállalási korú népességhez viszonyított arányuk pedig 8,5% volt március végén. Egy év alatt 
a gazdaságilag aktív népességhez viszonyított relatív mutató értéke 2,3 %-ponttal növekedett. A 
régiók közül Közép-Dunántúl rátája emelkedett a legnagyobb mértékben (4,0 %-ponttal), a megyék 
közül pedig Veszprém és Baranya megyéé (4,5-4,5 %-ponttal). Míg előbbiben a nyilvántartott 
álláskeresők számának növekedése is átlagon felüli volt, Baranya megyében a gazdaságilag aktív 
népesség számának csökkenése okozta a ráta ilyen nagymértékű emelkedését.   
Márciusban a gazdaságilag aktív népességhez viszonyított relatív mutató értéke továbbra is Észak-
Magyarország (21,4%) és Észak-Alföld (20,9%) esetében volt a legmagasabb, a legalacsonyabb 
értéket pedig Közép-Magyarországon vette fel (4,9%).  
 
Az Európai Unió tagországaiban előírt definíció szerinti munkanélküliségi ráta KSH által publikált 
legfrissebb adata 9,1%, ami a munkaerő-felmérésből a 2008. decemberi-februári időszakra, a 15–74 
éves népességre vonatkozóan kapott országos adatot mutatja. Ez az érték 0,3 %-ponttal haladja meg 
az egy évvel korábbi szintet. 



 
Márciusban 5,8 ezer főt érintő csoportos létszám-leépítési bejelentés érkezett a munkaügyi 

központokhoz az előzetes adatok szerint 
 
Márciusban 5,8 ezer főt érintő csoportos létszám-leépítési bejelentést tettek a munkáltatók a 
munkaügyi kirendeltségeken. A bejelentésekben érintett munkavállalók száma csaknem ezer fővel 
emelkedett februárhoz képest. A bejelentett elbocsátások száma a januári és februári mérséklődést 
követően fordult márciusba újra emelkedésbe, s valamelyest meghaladta a válság kitörése óta a 
csúcspontot jelentő december létszámadatát. A gazdasági recesszió munkaerő-piaci hatásainak 
fokozódását mutatja, hogy az előző év azonos időszakához viszonyítva idén márciusban 3,8 ezer 
fővel több munkavállaló, csoportos létszámleépítés keretében történő elbocsátásáról döntöttek a 
cégek.  
A márciusi bejelentések területi megoszlásukban az előző hónapok trendjétől némileg eltérnek. 
Márciusban ugyanis az elmúlt hónapokban a leépítésekben legkevésbé érintett régió, Dél-Alföld, 
területéről jelentették be a munkáltatók az egyik legnagyobb leépítésre kerülő létszámot (1,1 ezer 
fő). E régióban is a feldolgozóipari cégeket érte el az elbocsátási hullám. A korábbi hónapok 
trendjének megfelelően még Közép-Dunántúlról (1,2 ezer fő) és Nyugat-Dunántúlról (1,0 ezer fő) 
küldenek el a cégek jelentős számú munkavállalót.  
Változott az elmúlt hónapokhoz képest a leépítést bejelentő cégek létszámnagyság szerinti 
megoszlása is. Míg a korábbi hónapokban a bejelentések döntő többségét a 300 főnél nagyobb 
dolgozói létszámot foglalkoztató cégek tették, idén márciusban a bejelentett leépítési döntésekben 
érintett munkavállalók valamivel több mint fele az egy kategóriával kisebb, 100-300 főt 
foglalkoztató vállalatoknál dolgozik.  
 
 
Budapest, 2009. április 3. 



MÓDSZERTANI ÚTMUTATÓ 
 
Nyilvántartott álláskeresők: az Állami Foglalkoztatási Szolgálat nyilvántartásában lévő 
álláskereső, az a személy, aki a munkaviszony létesítéséhez szükséges feltételekkel rendelkezik, 
oktatási intézmény nappali tagozatán nem folytat tanulmányokat, öregségi nyugdíjra nem jogosult, 
az alkalmi foglalkoztatásnak minősülő jogviszony kivételével munkaviszonyban nem áll, egyéb 
kereső tevékenységet sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az állami szervvel együttműködik, 
és akit az állami foglalkoztatási szerv álláskeresőként nyilvántart. 
 
Zárónapi (stock jellegű) adatok: zárónapra, a tárgyhónap 20-ára vonatkozó időponti adatok. 
 
A tárgyhónap alatt bekövetkezett eseményekre, áramlásokra vonatkozó (flow jellegű) adatok: 
az előző hónap zárónapja és a tárgyhónap zárónapja közötti időintervallumra vonatkoznak.  
 
Relatív mutatók: 
Az országon belüli különböző szintű területi egységek munkaerő-piaci helyzetének 
összehasonlítására szolgálnak. 
a) a nyilvántartott álláskeresők száma a KSH Nemzetgazdasági Munkaerőmérlegében publikált (a 

tárgyévet megelőző év január 1-jére vonatkozó) gazdaságilag aktív népesség adat százalékában 
b) a nyilvántartott álláskeresők száma a munkavállalási korú népesség százalékában. Ennek a 

mutatónak a nevezője is a KSH-tól származik (eredeti forrása a Népességnyilvántartás) 
településenként is meg lehet határozni, ellentétben az a) mutatóval. 

 
Bejelentett álláshelyek száma és havi mérlege: Az ÁFSz-hez bejelentett munkalehetőségek 
száma. 2009. január 1-től az álláshelyek nem a bejelentéskor, hanem a bejelentési ügymenet 
lezárásakor kerülnek számbavételre. A viszonyítások megfelelőségének biztosítása érdekében az 
előző év bázisadatait az új módszertan alapján számoljuk (ún. Janus évet iktattunk be).  
 
Aktív foglalkoztatási eszközökben résztvevők létszáma: a létszám a Munkaerő-piaci Alap 
Decentralizált Foglalkoztatási Alaprészéből finanszírozott, a TÁMOP 1.1.2 programban, valamint a 
Központi Foglalkoztatási Alaprészből finanszírozott munkahelyteremtő támogatásokban résztvevők 
létszámát jelenti. 
Az aktív foglalkoztatási eszközökre vonatkozóan a sajtótájékoztató idején a tárgyhónapot megelőző 
2. hónap adatait tudjuk közölni.  
 
Csoportos létszám-leépítési bejelentésekben érintett munkavállalói kör:  
Csoportos létszámcsökkentésnek minősül, ha a munkáltató a döntést megelőző féléves átlagos 
statisztikai létszáma szerint 
a) Húsznál több és száznál kevesebb munkavállaló foglalkoztatása esetén legalább tíz, 
b) Száz vagy annál több, de háromszáznál kevesebb munkavállaló foglalkoztatása esetén 

legalább a munkavállalók tíz százaléka, 
c) Háromszáz vagy annál több munkavállaló foglalkoztatása esetén legalább harminc 

munkavállaló munkaviszonyát kívánja harminc napos időszakon belül a működésével 
összefüggő ok miatt megszüntetni. 

 
Ha a munkáltató csoportos létszámcsökkentés végrehajtását tervezi, a döntést megelőzően legalább 
tizenöt nappal köteles az üzemi tanáccsal, üzemi tanács hiányában a munkáltatónál képviselettel 
rendelkező szakszervezetek és a munkavállalók képviselőiből létrehozott bizottsággal (a 
továbbiakban együtt: a munkavállalók képviselői) konzultációt kezdeményezni és azt a döntésének 
meghozataláig vagy a megállapodás megkötéséig folytatni. 
 
A munkáltató a csoportos létszámcsökkentésre vonatkozó döntéséről az érintett munkavállalót a 
rendes felmondás, illetve a jognyilatkozat közlését megelőzően legalább harminc nappal írásban 
tájékoztatja. 



fő / number %-ban / in % fő / number %-ban / in %

Nyilvántartott álláskeresők összesen                             
Registered jobseekers total 563885 20753 3,8 101515 22,0

Ebből / From this

 pályakezdő / school-leavers 46294 1582 3,5 4877 11,8

 25 évesnél fiatalabb / younger than 25 
years 89079 3906 4,6 16429 22,6

 férfi / males 306228 11518 3,9 61936 25,4

 nő / females 257657 9235 3,7 39579 18,1

 szakképzetlen* / without qualification 281951 8936 3,3 45099 19,0

 diplomás / graduates 20750 683 3,4 1042 5,3

 nyilvántartásba belépők / monthly 
inflow to the register 65192 -4570 -6,6 19694 43,3

 első alkalommal belépő álláskeresők / 
first-time entrant jobseekers 8081 -1001 -11,0 1545 23,6

 tartósan regisztrált álláskeresők **   
registered jobseekers longer than a year 156821 2044 1,3 13631 9,5

Tartósan nyilvántartottak aránya (%) /   
Ratio of long-term registered (%) 27,8 -0,7*** - -3,2*** -

*** %-pont / % point

** Egy éve, vagy annál régebben megszakítás nélkül minden hónapban szerepelt a nyilvántartásban. / Continuously registered longer than a year, 
without break

* A szakképzetlenek közé soroljuk a legfeljebb 8 általánost és a gimnáziumot végzett álláskeresőket / The category 'without qualification' contains 
those jobseekers, who have primary school or less than 8 grades and secondary grammar school with GCE

AZ ÁFSZ ADATAINAK ÖSSZEFOGLALÓ TÁBLÁZATA 

SUMMARY REPORT OF THE HUNGARIAN PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

2009 március / March 2009

Kategóriák / Categories Létszám, fő  
Number of

Változás az előző hónaphoz 
képest  / Changes compared to 

previous month

Változás az előző évhez képest / 
Changes compared to the same 

period previous year



Number fő / number % fő / number %

63954 4658 7,9 14360 29,0

Budapest 32082 2507 8,5 6550 25,7
Pest 31872 2151 7,2 7810 32,5

57442 3829 7,1 19360 50,8

Fejér 21625 1247 6,1 6402 42,1
Komárom-Esztergom 14207 1418 11,1 5829 69,6
Veszprém 21610 1164 5,7 7129 49,2

44862 1857 4,3 13877 44,8

Győr-Moson-Sopron 14655 329 2,3 5835 66,2
Vas 11806 679 6,1 3902 49,4
Zala 18401 849 4,8 4140 29,0

71669 1984 2,8 11056 18,2

Baranya 29070 1168 4,2 5861 25,3
Somogy 26731 451 1,7 2504 10,3
Tolna 15868 365 2,4 2691 20,4

110553 4676 4,4 14173 14,7

Borsod-Abaúj-Zemplén 69326 2832 4,3 7496 12,1
Heves 21313 1175 5,8 3840 22,0
Nógrád 19914 669 3,5 2837 16,6

132116 2423 1,9 16138 13,9

Hajdú-Bihar 44666 1083 2,5 4103 10,1
Jász-Nagykun-Szolnok 27116 840 3,2 4969 22,4
Szabolcs-Szatmár-Bereg 60334 500 0,8 7066 13,3

83289 1326 1,6 12551 17,7

Bács-Kiskun 33654 834 2,5 5832 21,0
Békés 28492 -62 -0,2 3584 14,4
Csongrád 21143 554 2,7 3135 17,4

563885 20753 3,8 101515 22,0

1. A nyilvántartott álláskeresők létszáma és változása                                                                                                                                               
Number and changes of registered jobseekers

Régiók és megyék /                               
Regions and counties

Létszám, fő

Változás az előző hónaphoz 
képest                                                                                                                                                                          

Changes compared to previous 
month

Változás az előző évhez képest                                                                                                                                                                                 
Changes compared to the same 

period previous year

2009 március / March 2009

Közép-Magyarország – Central 
Hungary

Közép-Dunántúl – Central 
Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia

Dél-Dunántúl – Southern 
Transdanubia

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Észak-Alföld – Northern Great Plain

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Összesen - Total



Number fő / number % fő / number %

2707 169 6,7 714 35,8

Budapest 1342 87 6,9 370 38,1
Pest 1365 82 6,4 344 33,7

3463 391 12,7 890 34,6

Fejér 1278 121 10,5 293 29,7
Komárom-Esztergom 812 114 16,3 219 36,9
Veszprém 1373 156 12,8 378 38,0

2450 122 5,2 567 30,1

Győr-Moson-Sopron 746 18 2,5 227 43,7
Vas 779 38 5,1 200 34,5
Zala 925 66 7,7 140 17,8

6046 183 3,1 760 14,4

Baranya 2513 87 3,6 456 22,2
Somogy 2045 100 5,1 93 4,8
Tolna 1488 -4 -0,3 211 16,5

10800 286 2,7 638 6,3

Borsod-Abaúj-Zemplén 7015 145 2,1 110 1,6
Heves 1771 56 3,3 173 10,8
Nógrád 2014 85 4,4 355 21,4

13996 349 2,6 913 7,0

Hajdú-Bihar 4456 128 3,0 -47 -1,0
Jász-Nagykun-Szolnok 2197 116 5,6 487 28,5
Szabolcs-Szatmár-Bereg 7343 105 1,5 473 6,9

6832 82 1,2 395 6,1

Bács-Kiskun 2451 9 0,4 101 4,3
Békés 2489 -2 -0,1 184 8,0
Csongrád 1892 75 4,1 110 6,2

46294 1582 3,5 4877 11,8

2. A nyilvántartott pályakezdő álláskeresők létszáma és változása                                                                      
The  number and changes of registered jobseeking school-leavers                                                                                                                                       

2009 március / March 2009

Összesen - Total

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Észak-Alföld – Northern Great Plain

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Dél-Dunántúl – Southern 
Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia

Közép-Dunántúl – Central 
Transdanubia

Közép-Magyarország – Central 
Hungary

Változás az előző évhez képest                                                                                                                                                                                 
Changes compared to the same 

period previous year

Változás az előző hónaphoz 
képest                                                                                                                                                                          

Changes compared to previous 
month

Létszám, főRégiók és megyék /                               
Regions and counties



4,9 3,4

Budapest 4,1 2,9
Pest 6,1 4,1

11,4 7,7

Fejér 11,4 7,5
Komárom-Esztergom 9,7 6,7
Veszprém 13,0 8,8

9,5 6,8

Győr-Moson-Sopron 7,1 5,0
Vas 9,6 6,7
Zala 13,0 9,4

18,2 11,1

Baranya 18,4 11,0
Somogy 19,8 12,3
Tolna 15,9 9,8

21,4 13,4

Borsod-Abaúj-Zemplén 23,6 14,5
Heves 16,1 10,3
Nógrád 22,2 14,3

20,9 13,0

Hajdú-Bihar 19,4 12,2
Jász-Nagykun-Szolnok 15,9 10,2
Szabolcs-Szatmár-Bereg 25,9 15,5

14,6 9,4

Bács-Kiskun 14,7 9,5
Békés 18,0 11,4
Csongrád 11,5 7,6

12,8 8,5

Forrás: / 
Sources:

 ** KSH Népszámlálás (ill. Népességnyilvántartás) adatai, 2007 január 1-i állapot szerint. / 
Data from the Census (and the population register) on 1. January 2007. (CSO, Hungary)

 * A nemzetgazdaság munkaerőmérlege, 2008. 01. 01. (KSH) / Labour Account of the National 
Economy 1. January 2008. (CSO, Hungary)

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Összesen - Total

Észak-Alföld – Northern Great Plain

Dél-Dunántúl – Southern 
Transdanubia

3. A nyilvántartott álláskeresők relatív mutatói                                                                                              
Relative indicators of registered jobseekers 

2009 március / March 2009

Közép-Magyarország – Central 
Hungary

Régiók és megyék /                               
Regions and counties

A nyilvántartott álláskeresők aránya / The ratio of registered jobseekers compored 
to

a gazdaságilag aktív népességhez* (%) / 
the economically active population* (%)

a munkavállalási korú népességhez** (%) 
/ the population in employment age** 

(%)

Közép-Dunántúl – Central 
Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia



Number fő / number % fő / number %

3752 -484 -11,4 -2298 -38,0

Budapest 2853 110 4,0 -1276 -30,9
Pest 899 -594 -39,8 -1022 -53,2

1463 520 55,1 -941 -39,1

Fejér 661 448 210,3 148 28,8
Komárom-Esztergom 554 46 9,1 -782 -58,5
Veszprém 248 26 11,7 -307 -55,3

3294 1522 85,9 -1763 -34,9

Győr-Moson-Sopron 1167 240 25,9 -1192 -50,5
Vas 673 392 139,5 -59 -8,1
Zala 1454 890 157,8 -512 -26,0

919 263 40,1 -605 -39,7

Baranya 309 11 3,7 -289 -48,3
Somogy 337 136 67,7 -117 -25,8
Tolna 273 116 73,9 -199 -42,2

1316 186 16,5 -1006 -43,3

Borsod-Abaúj-Zemplén 522 41 8,5 -332 -38,9
Heves 617 120 24,1 -442 -41,7
Nógrád 177 25 16,4 -232 -56,7

2717 790 41,0 -242 -8,2

Hajdú-Bihar 711 123 20,9 -475 -40,1
Jász-Nagykun-Szolnok 586 44 8,1 -537 -47,8
Szabolcs-Szatmár-Bereg 1420 623 78,2 770 118,5

2742 8 0,3 -2568 -48,4

Bács-Kiskun 984 -365 -27,1 -1306 -57,0
Békés 1173 736 168,4 -24 -2,0
Csongrád 585 -363 -38,3 -1238 -67,9

16203 2805 20,9 -9423 -36,8

* A nyilvántartási rendszer 2009. jan.1-jei változását követően a viszonyításokat egy, az új rendszerhez igazodó 
módszertan alapján képzett bázisadatokhoz képest értékeljük.

Összesen - Total

Száma, db

Közép-Dunántúl – Central Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia

Dél-Dunántúl – Southern Transdanubia

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Régiók és megyék /                               
Regions and counties

Közép-Magyarország – Central Hungary

4. A hónap folyamán bejelentett nem támogatott új álláshelyek száma és változása*                                                                                   
Monthly inflow of non-supported vacancies

2009 március / March 2009

Észak-Alföld – Northern Great Plain

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Változás az előző hónaphoz 
képest                                                                                                                                                                          

Changes compared to previous 
month

Változás az előző évhez képest                                                                                                                                                                                 
Changes compared to the same 

period previous yea



3077 5751 8828 4197 4631

Budapest 1746 4264 6010 3050 2960
Pest 1331 1487 2818 1147 1671

1616 2735 4351 1880 2471

Fejér 685 1091 1776 774 1002
Komárom-Esztergom 682 851 1533 528 1005
Veszprém 249 793 1042 578 464

1748 4281 6029 2776 3253

Győr-Moson-Sopron 830 1424 2254 1195 1059
Vas 247 868 1115 404 711
Zala 671 1989 2660 1177 1483

880 3545 4425 1654 2771

Baranya 353 1420 1773 617 1156
Somogy 332 928 1260 627 633
Tolna 195 1197 1392 410 982

1976 6518 8494 3342 5152

Borsod-Abaúj-Zemplén 1346 4154 5500 1979 3521
Heves 328 1307 1635 830 805
Nógrád 302 1057 1359 533 826

2050 7190 9240 4078 5162

Hajdú-Bihar 535 1637 2172 893 1279
Jász-Nagykun-Szolnok 707 2265 2972 1405 1567
Szabolcs-Szatmár-Bereg 808 3288 4096 1780 2316

3359 6969 10328 5467 4861

Bács-Kiskun 1397 2239 3636 1935 1701
Békés 758 2814 3572 1792 1780
Csongrád 1204 1916 3120 1740 1380

14706 36989 51695 23394 28301

28,4 71,6 100,0 45,3 54,7

A hónap folyamán 
megszűnt 

álláshelyek / 
Outflow of 

vacancies during 
the month

Tárgyhavi záró 
állomány / Closing 

stock of actual 
month

5. A bejelentett betöltetlen álláshelyek havi mérlege                                                                               
Monthly balance sheet of notified vacancies

2009 március / March 2009

Előző havi záró 
állomány / Closing 

stock of the 
previous month 

A hónap folyamán 
bejelentett 

álláshelyek száma / 
Inflow of vacancies 
during the month

Havi érvényes 
bejelentések / 
Total aviable 

vacancies during 
the month

Megoszlás, %

Összesen - Total

Régiók és megyék /                                                           
Regions and counties

Észak-Alföld – Northern Great 
Plain

Dél-Alföld – Southern Great 
Plain

Dél-Dunántúl – Southern 
Transdanubia

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Közép-Magyarország – Central 
Hungary

Közép-Dunántúl – Central 
Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia



Number

771 -91 653

Budapest 392 -263 274
Pest 379 172 379

0 0

1054 -290 -17

Fejér 254 39 -294
Komárom-Esztergom 603 153 394
Veszprém 197 -482 -117

0 0

1185 299 891

Győr-Moson-Sopron 0 -488 -35
Vas 412 99 187
Zala 773 688 739

0 0

728 -66 674

Baranya 268 81 238
Somogy 418 156 394
Tolna 42 -303 42

0 0

686 202 539

Borsod-Abaúj-Zemplén 329 176 192
Heves 333 254 333
Nógrád 24 -228 14

0 0

267 -125 89

Hajdú-Bihar 121 23 121
Jász-Nagykun-Szolnok 137 -24 49
Szabolcs-Szatmár-Bereg 9 -124 -81

0 0

1114 1026 1010

Bács-Kiskun 939 884 864
Békés 110 110 91
Csongrád 65 32 55

0 0

5805 955 3839

6. Az Állami Foglalkoztatási Szolgálathoz beérkezett csoportos létszámleépítési bejelentések által 
érintett létszám                                                                                                                                                                                               

Major layoffs reported to the Public Employment Service (in number)                                                                                                                                    

Régiók és megyék /                               
Regions and counties

Létszám, fő

fő / number

Változás az előző hónaphoz 
képest /                                                                                                                                                                         

Changes compared to 
previous month

Változás az előző évhez 
képest /                                                                                                                                                                                

Changes compared to the 
same period previous ye

2009 március / March 2009

Közép-Magyarország – Central 
Hungary

Közép-Dunántúl – Central 
Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia

Dél-Dunántúl – Southern 
Transdanubia

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Észak-Alföld – Northern Great Plain

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Összesen - Total


