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A munkaerő-piaci helyzet alakulása 
az Állami Foglalkoztatási Szolgálat legfrissebb adatai alapján 

 
2009. szeptember 

 
27,3 ezer új álláshelyet jelentettek be az ÁFSZ kirendeltségein 

 
Augusztus után szeptember hónapban is nőtt az előző hónaphoz képest a munkaügyi 
központok kirendeltségeire bejelentett állások száma. A tárgyhónap folyamán 27,3 ezer új 
állást jelentettek be a munkáltatók, amely 3 ezer darabbal (12,5%-kal) több az előző havi 
adatnál. Az előző év azonos időszakához képest azonban továbbra is igen nagy mértékű 
(32,4%-os) elmaradás mutatkozik az új munkaerőigények számát tekintve. Az új bejelentett 
állások lözel fele, 49,5%-a volt nem támogatott álláshely, a többi állást (50,5%) valamilyen 
támogatott foglalkoztatási formában kívánták a munkáltatók betöltetni.  
 
A nem támogatott új álláshelyek száma 13,5 ezer volt, ami az előző hónaphoz képest 14,1%-
os növekedést mutat. A 13.500 nem támogatott állásból szeptemberben legtöbbet Közép-
Magyarországon (3,2 ezer darabot), Nyugat-Dunántúlon (3 ezer darabot) és Dél-Alföldön (2,4 
ezer darabot) kínálták a munkáltatók. Az előző hónaphoz viszonyítva több régióban is 
jelentősebb emelkedést figyelhetünk meg a bejelentett nem támogatott álláshelyek számában 
(pl. Dél-Alföldön 27,3%, Észak-Magyarországon 25,2%). A régiókon belül, egyes 
megyékben még látványosabb volt az emelkedés: Csongrádban 101%, Hevesben 96,3%, 
Győr-Moson-Sopronban 70,2%, Somogyban 65,2% és Fejér megyében 63,6%.  
 
Összességében azonban továbbra is megfigyelhető a munkaerő-keresletnek a válság óta 
tapasztalt jelentős szűkülése, melynek következtében a nem támogatott állás-kínálat hónapról 
hónapra lényegesen elmarad az előző év hasonló időszakához képest: idén szeptemberben ez 
a csökkenés már 48,9%-ot tett ki. A régiók közül a legnagyobb mértékű csökkenés egy év 
alatt Észak-Alföldön (73,4%) valamint Közép-Magyarországon (51,6%) figyelhető meg.   
 
A támogatott álláshelyek tették ki augusztusban az összes új bejelentett állás 50,5%-át (13,8 
ezer darabot). A támogatott állásigények nagy részét (6,9 ezer darabot) ebben a hónapban is 
az ’Út a munkához’ program keretében meghirdetett közcélú állások tették ki.  
 
A hónap folyamán összesen 45,6 ezer állás állt a rendelkezésre közvetítéshez, ez 11,9%-kal 
több az előző havi, de 32,3%-kal kevesebb az egy évvel korábbi adatnál. Ebből a hónap 
végéig 19,2 ezer állás maradt betöltetlen. 
 
 
 



 2

Szeptemberben is emelkedett a nyilvántartott álláskeresők száma 
 
A nyilvántartott álláskeresők száma a szeptemberi zárónapon 566,3 ezer fő volt. Ez az előző 
hónaphoz képest enyhe, 0,4%-os (2,3 ezer fős) növekedést mutat. Az álláskeresők száma 
július óta mutat emelkedést, mely főként a pályakezdő fiatalok fokozott beáramlásának a 
következménye. A szeptemberi növekedés mögött a pályakezdők számának 1,6 ezres és a 
nem pályakezdők 0,7 ezres emelkedése áll.  
 
Ugyanakkor a szezonálisan kiigazított idősor azt jelzi, hogy a nyilvántartott álláskeresők 
számának a kiigazítatlan idősoron mutatkozó kisebb szeptemberi növekedése valójában egy 
jóval nagyobb (9,8 ezres) növekedésnek a szezonális hatások által lefékezett maradványa.  
 
A belépési forgalom egy hónap alatt 9,3%-kal emelkedett, ám az első alkalommal belépők 
száma az elmúlt havi értékhez képest szeptemberben mindössze 0,3%-kal nőtt, ami azt jelzi, 
hogy szeptemberben már a visszalépők számának emelkedése okozta a belépési forgalom 
növekedését. Éves viszonylatban továbbra is jóval magasabb szintű belépési forgalmat 
regisztrálhatunk, az egy évvel korábbi beáramlásnál 23,8%-kal volt nagyobb a tárgyhavi 
beáramlás. Ez egyértelműen a válság munkaerő-piaci hatásának jele.  
 
A magas belépési forgalom mellett továbbra is jelentős számban helyezkednek el álláskeresők 
közcélú munkákra. Szeptemberben az álláskeresők közül 12,5 ezren kezdték el a közcélú 
foglalkoztatásukat.  
 
Szeptemberben az ország hét régiója közül ötben 0 és 1% között volt a nyilvántartott 
álláskeresők számának egy hónap alatti növekedése. Kiugró, 2,7%-os újabb növekedés volt  
Közép-Magyarországon, a Dél-Alföldön pedig 1,7%-os csökkenés következett be.  
 
Az álláskeresők számának egy év alatti növekedése 33,6%-ot tett ki, június óta már alig 
gyorsul.  A válság kitörése óta megfigyelt trendnek megfelelően  az álláskeresők száma egy 
év alatt továbbra is Közép-Dunántúlon (67,0%), Nyugat-Dunántúlon (69,4%) és Közép-
Magyarországon (69,0%) emelkedett a legnagyobb mértékben.  
 
Szeptemberben minden negyedik álláskereső számított a tartósan regisztráltak közé, ők azok, 
akik több mint egy éve folyamatosan szerepelnek a nyilvántartásban. Kedvezőnek tűnő 
tendencia, hogy éves viszonylatban számuk 1,6%-kal, arányuk pedig 8,8 %-ponttal csökkent. 
Valójában ez is a válság hatása, mivel a nagyarányú beáramlás értelemszerűen leviszi a 
tartósak részarányát. Ugyanezzel függ össze az is, hogy az átlagos regisztrációban töltött idő 
353 napról 293 napra (17%-kal) csökkent egy év alatt. 
 
Szeptemberben 196,5 ezer fő volt jogosult valamilyen álláskeresési ellátásra, számuk július 
óta lényegesen nem változott. 149,1 ezer fő részesült álláskeresési (vagy vállalkozói) 
járadékban, álláskeresési segélyt 47,1 ezer fő kapott. További 4,2 ezer főt tartottak nyilván a 
munkaügyi központok, mint rendszeres szociális segélyben részesülőket, rendelkezésre állási 
támogatásban pedig 144,9 ezer fő részesült a szeptemberi zárónapon. A RÁT-ban részesülő 
nyilvántartott álláskeresők száma 1,9 ezer fővel emelkedett az előző hónaphoz képest.   
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Tovább emelkedett a nyilvántartott pályakezdők száma 
 

Szeptemberben a pályakezdő álláskeresők száma már csak 2,8%-kal (1,6 ezer fővel) nőtt az 
előző hónaphoz képest. A pályakezdő álláskeresők száma június, az iskolaév befejezése óta 
mutat emelkedő trendet. Számuk júliusban ugrott meg igazán, ekkor egy hónap alatt több 
mint 20%-os emelkedés következett be. Ez a növekedési ütem már augusztusban is jelentősen 
lassult, szeptemberben pedig ennek folytatásaként  2,8%-ra csökkent. Az átlagost jelentősen 
meghaladó (12,7%-os) növekedést Budapesten figyelhettünk meg szeptemberben. 
 
A tárgyhavi zárónapon 58,1 ezer fő pályakezdő álláskereső szerepelt a nyilvántartásban, ami 
26,7%-kal (12,2 ezer fővel) több, mint egy évvel korábban. Továbbra is jellemző, hogy a 
pályakezdő álláskeresők száma – éves összevetésben- azon területeken nőtt nagyobb 
mértékben, ahol az összes álláskereső számában is kiemelkedő a növekedés (így Közép-
Magyarországon, Közép-Dunántúlon és Nyugat-Dunántúlon, ahol 45 és 54% közötti mértékű 
volt a pályakezdők számának egy év alatti emelkedése).  
 
Az augusztusra már lecsökkent pályakezdő belépési forgalom szeptemberben alig változott, 
10,3 ezer fő volt. A szeptemberben belépett pályakezdők 28,6%-a legfeljebb 8 általános 
iskolát, 16,1%-uk szakmunkásképzőt vagy szakiskolát, 18%-uk gimnáziumot, 27,7%-uk 
szakközépiskolát vagy technikumot, 9,6%-uk pedig főiskolát vagy egyetemet végzett. 
Érdekes, hogy míg júliusban és augusztusban a belépő pályakezdők között több volt a nő, 
szeptemberben már határozott férfitöbblet mutatkozott (52,6%). Ugyanakkor az is 
megfigyelhető, hogy csak a legfeljebb általánost végzettek  és a szakiskolát vagy  
szakmunkásképző iskolát végzettek körében volt igen jelentős férfitöbblet (63,6% illetve 
62,8%), minden más összevont képzettségi szinten a nők voltak többen a belépő pályakezdők 
között. Különösen szembeötlő a nőtöbblet a belépő diplomások körében, az augusztusi 70,4% 
után még szeptemberben is 67,1%-uk volt nő. 
 
 

A területi különbségek továbbra is jelentősek 
 
A nyilvántartott álláskeresők gazdaságilag aktív népességhez viszonyított aránya 12,9%, a 
munkavállalási korú népességhez viszonyított arányuk pedig 8,4% volt a szeptemberi 
zárónapon. 
 
A gazdaságilag aktív népességhez viszonyított relatív mutató értéke továbbra is Észak-
Magyarország (20,8%) és Észak-Alföld (19,9%) esetében a legmagasabb, a legalacsonyabb 
értéket pedig Közép-Magyarországon vette fel (5,9%), de a régiókon belül is igen nagy 
különbségeket találunk. A megyék között a legrosszabb helyzetűeknél ez a mutató  még 
nagyobb, Szabolcs-Szatmár-Bereg megye esetében 24,1%, Borsod-Abaúj-Zemplénnél pedig 
23,2%, miközben a fővárosi arányszám csak 5,1%. 
 
Az elmúlt év során a legkedvezőbb és legkedvezőtlenebb rátájú régiók közötti különbség 
kissé csökkent, de az olló záródása a kedvezőbb helyzetben lévő régiók mutatói átlagon felüli 
növekedésének következménye és nem a kedvezőtlenebb helyzetű régiók felzárkózásának.  
 
A Nemzetközi Munkaügyi Szervezet (ILO) által használt definíció szerinti munkanélküliségi 
ráta KSH által publikált legfrissebb adata 9,9%, ami a munkaerő-felmérésből a 2009. június- 
augusztusi időszakra, a 15–74 éves népességre vonatkozóan kapott országos adatot mutatja. 
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Ez az érték az egy hónappal korábban publikált adathoz képest 0,2 %-pontos növekedést 
jelent és 2,4 %-ponttal haladja meg az egy évvel korábbi szintet. 
 
 

Szeptemberben 2,1 ezer főt érintő csoportos létszám-leépítési bejelentés érkezett a 
munkaügyi központokhoz 

 
Szeptemberben 39 cég, összesen 2142 főt érintő csoportos létszám-leépítési bejelentést tett a 
munkaügyi központok kirendeltségein. A júliusi emelkedést követően augusztusban már 
csökkent a csoportos elbocsátás keretében elküldendők létszáma, a megelőző hónaphoz 
képest 1,2 ezer fővel. Szeptemberben folytatódott a csökkenés, de most csak 135 fővel lett 
kevesebb a bejelentett létszám. A 2008-as év azonos hónapjához viszonyítva azonban 
továbbra is jelentős (669 fős) emelkedés mutatkozik. 
 
2009. évben  szeptember végéig összesen 527 bejelentés érkezett, 32,8 ezer főt érintően. Az 
előző év azonos időszakában 14,6 ezer fő leépítéséről döntöttek a munkaadók, vagyis a válság 
következtében több mint kétszeresére nőtt az elbocsátandó dolgozók száma (224,3%). Az év 
végére ez az arány várhatóan csökkenni fog, egyrészt azért mert a havonkénti leépítési 
bejelentések volumene láthatóan csökken, másrészt azért, mert a válság hatására már 2008. 
november-decemberben jelentős mértékben megugrott a bejelentések száma és létszám-
tartalma is. 
 
Szeptemberben a legnagyobb létszámot érintő csoportos létszám-leépítési bejelentések 
Közép-Magyarországról (755 fő), Közép-Dunántúlról (378 fő) és Dél-Dunántúlról (294 fő) 
érkeztek. Az ágazati megoszlást tekintve az érintett létszám 41,1%-át a feldolgozóiparból, 
18,8%-át a szállítás, raktározás, posta és távközlés ágból és 11,5%-át az ingatlanügyek, 
gazdasági szolgáltatás nemzetgazdasági ágból készülnek elbocsátani. Tevékenységi 
főcsoportok szerint  az elbocsátandó dolgozók megoszlása a következő: fizikai foglalkozású 
1152 fő (53,8%), szellemi foglalkozású 990 fő (46,2%). 
 

 
 
Budapest, 2009. október 7. 
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MÓDSZERTANI ÚTMUTATÓ 
 
Nyilvántartott álláskeresők: az Állami Foglalkoztatási Szolgálat nyilvántartásában lévő álláskereső, 
az a személy, aki a munkaviszony létesítéséhez szükséges feltételekkel rendelkezik, oktatási intéz-
mény nappali tagozatán nem folytat tanulmányokat, öregségi nyugdíjra nem jogosult, az alkalmi 
foglalkoztatásnak minősülő jogviszony kivételével munkaviszonyban nem áll, egyéb kereső tevékeny-
séget sem folytat, és elhelyezkedése érdekében az állami szervvel együttműködik, és akit az állami 
foglalkoztatási szerv álláskeresőként nyilvántart. 
 
Zárónapi (stock jellegű) adatok: zárónapra, a tárgyhónap 20-ára vonatkozó időponti adatok. 
 
A tárgyhónap alatt bekövetkezett eseményekre, áramlásokra vonatkozó (flow jellegű) adatok: az 
előző hónap zárónapja és a tárgyhónap zárónapja közötti időintervallumra vonatkoznak.  
 
Relatív mutatók: 
Az országon belüli különböző szintű területi egységek munkaerő-piaci helyzetének összehasonlítására 
szolgálnak. 
a) a nyilvántartott álláskeresők száma a KSH Nemzetgazdasági Munkaerőmérlegében publikált (a 

tárgyévet megelőző év január 1-jére vonatkozó) gazdaságilag aktív népesség adat százalékában 
b) a nyilvántartott álláskeresők száma a munkavállalási korú népesség százalékában. Ennek a muta-

tónak a nevezője is a KSH-tól származik (eredeti forrása a Népességnyilvántartás) településenként 
is meg lehet határozni, ellentétben az a) mutatóval. 

 
Bejelentett álláshelyek száma és havi mérlege: Az ÁFSZ-hez bejelentett munkalehetőségek száma. 
2009. január 1-től az álláshelyek nem a bejelentéskor, hanem a bejelentési ügymenet lezárásakor 
kerülnek számbavételre. A viszonyítások megfelelőségének biztosítása érdekében az előző év 
bázisadatait az új módszertan alapján átszámoltuk (ún. Janus évet iktattunk be).  
 
Csoportos létszám-leépítési bejelentésekben érintett munkavállalói kör:  
Csoportos létszámcsökkentésnek minősül, ha a munkáltató a döntést megelőző féléves átlagos 
statisztikai létszáma szerint 
a) Húsznál több és száznál kevesebb munkavállaló foglalkoztatása esetén legalább tíz, 
b) Száz vagy annál több, de háromszáznál kevesebb munkavállaló foglalkoztatása esetén legalább a 

munkavállalók tíz százaléka, 
c) Háromszáz vagy annál több munkavállaló foglalkoztatása esetén legalább harminc munkavállaló 

munkaviszonyát kívánja harminc napos időszakon belül a működésével összefüggő ok miatt 
megszüntetni. 

 
Ha a munkáltató csoportos létszámcsökkentés végrehajtását tervezi, a döntést megelőzően legalább 
tizenöt nappal köteles az üzemi tanáccsal, üzemi tanács hiányában a munkáltatónál képviselettel 
rendelkező szakszervezetek és a munkavállalók képviselőiből létrehozott bizottsággal (a továbbiakban 
együtt: a munkavállalók képviselői) konzultációt kezdeményezni és azt a döntésének meghozataláig 
vagy a megállapodás megkötéséig folytatni. A Foglalkoztatási törvényben körülírt munkáltatói kör a 
szándékról az ÁFSz területileg illetékes szervezeti egységét értesíti.. 
 
A munkáltató a csoportos létszámcsökkentésre vonatkozó döntéséről az érintett munkavállalót a 
rendes felmondás, illetve a jognyilatkozat közlését megelőzően legalább harminc nappal írásban 
tájékoztatja. Ugyancsak harminc nappal a leépítési dokumentumok átadása előtt a döntést az ÁFSz 
területileg illetékes szervezeti egységéhez is be kell jelenteni. 
 



fő / number %-ban / in % fő / number %-ban / in %

Nyilvántartott álláskeresők összesen               
Registered jobseekers total 566347 2333 0,4 142407 33,6

Ebből / From this

 pályakezdő / school-leavers 58105 1595 2,8 12241 26,7

 25 évesnél fiatalabb / younger than 25 
years 96423 774 0,8 23792 32,8

 férfi / males 292666 1663 0,6 79736 37,4

 nő / females 273681 670 0,2 62671 29,7

 szakképzetlen* / without qualification 267586 2884 1,1 49297 22,6

 diplomás / graduates 29726 -610 -2,0 8973 43,2

 nyilvántartásba belépők / monthly 
inflow to the register 69370 5897 9,3 13346 23,8

 első alkalommal belépő álláskeresők / 
first-time entrant jobseekers 9662 26 0,3 1359 16,4

 tartósan regisztrált álláskeresők **   
registered jobseekers longer than a year 138806 1355 1,0 -2294 -1,6

Tartósan nyilvántartottak aránya (%) /   
Ratio of long-term registered (%) 24,5 0,1 *** - -8,8 *** -

Átlagos regisztrációs idő (nap) / Average 
length of registration (day) 293 -1 -0,2 -60 -17,0

*** %-pont / % point

** Egy éve, vagy annál régebben megszakítás nélkül minden hónapban szerepelt a nyilvántartásban. / Continuously registered longer than a year, 
without break

* A szakképzetlenek közé soroljuk a legfeljebb 8 általánost és a gimnáziumot végzett álláskeresőket / The category 'without qualification' contains 
those jobseekers, who have primary school or less than 8 grades and secondary grammar school with GCE

AZ ÁFSZ ADATAINAK ÖSSZEFOGLALÓ TÁBLÁZATA 

SUMMARY REPORT OF THE HUNGARIAN PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

2009 szeptember / September 2009

Kategóriák / Categories Létszám, fő  
Number of

Változás az előző hónaphoz 
képest  / Changes compared to 

previous month

Változás az előző évhez képest / 
Changes compared to the same 

period previous year



Number fő / number % fő / number %

77698 2059 2,7 31726 69,0

Budapest 40381 1132 2,9 16580 69,7
Pest 37317 927 2,5 15146 68,3

59090 279 0,5 23714 67,0

Fejér 22482 163 0,7 8195 57,4
Komárom-Esztergom 15689 -73 -0,5 7817 99,3
Veszprém 20919 189 0,9 7702 58,3

45773 10 0,0 18760 69,4

Győr-Moson-Sopron 14445 -30 -0,2 7049 95,3
Vas 12714 10 0,1 5748 82,5
Zala 18614 30 0,2 5963 47,1

69089 678 1,0 12843 22,8

Baranya 28415 -30 -0,1 6103 27,4
Somogy 25730 510 2,0 3897 17,8
Tolna 14944 198 1,3 2843 23,5

107511 416 0,4 16619 18,3

Borsod-Abaúj-Zemplén 68156 -57 -0,1 9041 15,3
Heves 20722 256 1,3 4802 30,2
Nógrád 18633 217 1,2 2776 17,5

125821 307 0,2 20595 19,6

Hajdú-Bihar 43442 135 0,3 7744 21,7
Jász-Nagykun-Szolnok 26117 137 0,5 6222 31,3
Szabolcs-Szatmár-Bereg 56262 35 0,1 6629 13,4

81365 -1416 -1,7 18150 28,7

Bács-Kiskun 34143 -278 -0,8 8680 34,1
Békés 26045 -894 -3,3 4498 20,9
Csongrád 21177 -244 -1,1 4972 30,7

566347 2333 0,4 142407 33,6

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Összesen - Total

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia

Dél-Dunántúl – Southern 
Transdanubia

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Észak-Alföld – Northern Great Plain

1. A nyilvántartott álláskeresők létszáma és változása                                         
Number and changes of registered jobseekers

Régiók és megyék /                  
Regions and counties

Létszám, fő

Változás az előző hónaphoz 
képest                       

Changes compared to previous 
month

Változás az előző évhez képest    
Changes compared to the same 

period previous year

2009 szeptember / September 2009

Közép-Magyarország  – Central 
Hungary

Közép-Dunántúl – Central 
Transdanubia



Number fő / number % fő / number %

3202 360 12,7 991 44,8

Budapest 1129 -53 -4,5 151 15,4
Pest 2073 413 24,9 840 68,1

5089 379 8,0 1781 53,8

Fejér 2004 232 13,1 705 54,3
Komárom-Esztergom 1144 19 1,7 392 52,1
Veszprém 1941 128 7,1 684 54,4

3762 278 8,0 1294 52,4

Győr-Moson-Sopron 1066 106 11,0 356 50,1
Vas 1169 46 4,1 387 49,5
Zala 1527 126 9,0 551 56,5

7241 296 4,3 1187 19,6

Baranya 2962 159 5,7 557 23,2
Somogy 2547 105 4,3 411 19,2
Tolna 1732 32 1,9 219 14,5

12895 81 0,6 1649 14,7

Borsod-Abaúj-Zemplén 8510 -71 -0,8 960 12,7
Heves 2176 78 3,7 381 21,2
Nógrád 2209 74 3,5 308 16,2

16892 137 0,8 3413 25,3

Hajdú-Bihar 5658 175 3,2 1149 25,5
Jász-Nagykun-Szolnok 3006 72 2,5 1068 55,1
Szabolcs-Szatmár-Bereg 8228 -110 -1,3 1196 17,0

9024 64 0,7 1926 27,1

Bács-Kiskun 3509 55 1,6 946 36,9
Békés 3203 -3 -0,1 588 22,5
Csongrád 2312 12 0,5 392 20,4

58105 1595 2,8 12241 26,7

Változás az előző évhez képest    
Changes compared to the same 

period previous year

Változás az előző hónaphoz 
képest                       

Changes compared to previous 
month

Létszám, főRégiók és megyék /                  
Regions and counties

Összesen - Total

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Észak-Alföld – Northern Great Plain

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Dél-Dunántúl – Southern 
Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia

Közép-Dunántúl – Central 
Transdanubia

Közép-Magyarország  – Central 
Hungary

2. A nyilvántartott pályakezdő álláskeresők létszáma és változása                               
The  number and changes of registered jobseeking school-leavers                                 

2009 szeptember / September 2009



5,9 4,1

Budapest 5,1 3,6
Pest 7,1 4,7

11,8 7,8

Fejér 11,8 7,7
Komárom-Esztergom 10,8 7,4
Veszprém 12,6 8,5

9,7 6,8

Győr-Moson-Sopron 7,0 4,9
Vas 10,3 7,2
Zala 13,2 9,5

17,6 10,6

Baranya 18,0 10,6
Somogy 19,0 11,7
Tolna 15,0 9,2

20,8 13,0

Borsod-Abaúj-Zemplén 23,2 14,3
Heves 15,6 9,9
Nógrád 20,8 13,4

19,9 12,2

Hajdú-Bihar 18,9 11,8
Jász-Nagykun-Szolnok 15,3 9,8
Szabolcs-Szatmár-Bereg 24,1 14,4

14,3 9,1

Bács-Kiskun 14,9 9,5
Békés 16,4 10,3
Csongrád 11,5 7,5

12,9 8,4

Forrás: / 
Sources:

Dél-Dunántúl – Southern 
Transdanubia

3. A nyilvántartott álláskeresők relatív mutatói                                      
Relative indicators of registered jobseekers 

2009 szeptember / September 2009

Közép-Magyarország – Central 
Hungary

Régiók és megyék /                 
Regions and counties

A nyilvántartott álláskeresők aránya / The ratio of registered jobseekers compored 
to

a gazdaságilag aktív népességhez* (%) / 
the economically active population* (%)

a munkavállalási korú népességhez** (%) 
/ the population in employment age** 

(%)

Közép-Dunántúl – Central 
Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia

 ** KSH Népszámlálás (ill. Népességnyilvántartás) adatai, 2008 január 1-i állapot szerint. / Data from the 
Census (and the population register) on 1. January 2008. (CSO, Hungary)

 * A nemzetgazdaság munkaerőmérlege, 2008. 01. 01. (KSH) / Labour Account of the National Economy 
1. January 2008. (CSO, Hungary)

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Összesen - Total

Észak-Alföld – Northern Great Plain



Number fő / number % fő / number %

3213 -94 -2,8 -3425 -51,6

Budapest 2262 -223 -9,0 -1859 -45,1
Pest 951 129 15,7 -1566 -62,2

1612 269 20,0 -531 -24,8

Fejér 342 133 63,6 -353 -50,8
Komárom-Esztergom 740 -5 -0,7 -50 -6,3
Veszprém 530 141 36,2 -128 -19,5

3012 452 17,7 -2242 -42,7

Győr-Moson-Sopron 1253 517 70,2 -463 -27,0
Vas 498 -7 -1,4 -418 -45,6
Zala 1261 -58 -4,4 -1361 -51,9

647 93 16,8 -621 -49,0

Baranya 262 31 13,4 -326 -55,4
Somogy 228 90 65,2 -96 -29,6
Tolna 157 -28 -15,1 -199 -55,9

1453 292 25,2 -999 -40,7

Borsod-Abaúj-Zemplén 472 -83 -15,0 -900 -65,6
Heves 840 412 96,3 6 0,7
Nógrád 141 -37 -20,8 -105 -42,7

1201 153 14,6 -3322 -73,4

Hajdú-Bihar 353 22 6,6 -1217 -77,5
Jász-Nagykun-Szolnok 354 8 2,3 -1203 -77,3
Szabolcs-Szatmár-Bereg 494 123 33,2 -902 -64,6

2362 507 27,3 -1754 -42,6

Bács-Kiskun 773 155 25,1 -1107 -58,9
Békés 813 -38 -4,5 -452 -35,7
Csongrád 776 390 101,0 -195 -20,1

13500 1672 14,1 -12894 -48,9

* A nyilvántartási rendszer 2009. jan.1-jei változását követően a viszonyításokat egy, az új rendszerhez igazodó 
módszertan alapján képzett bázisadatokhoz képest értékeljük.

4. A hónap folyamán bejelentett nem támogatott új álláshelyek száma és változása*                  
Monthly inflow of non-supported vacancies

2009 szeptember / September 2009

Észak-Alföld – Northern Great Plain

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Változás az előző hónaphoz 
képest                       

Changes compared to previous 
month

Változás az előző évhez képest    
Changes compared to the same 

period previous yea

Összesen - Total

Száma, db

Közép-Dunántúl – Central Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia

Dél-Dunántúl – Southern Transdanubia

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Régiók és megyék /                     
Regions and counties

Közép-Magyarország  – Central Hungary





Number

755 656 27

Budapest 595 496 -52
Pest 160 160 79

0

378 -149 176

Fejér 0 -205 -77
Komárom-Esztergom 328 6 258
Veszprém 50 50 -5

0

197 -483 55

Győr-Moson-Sopron 170 170 116
Vas 0 -517 -23
Zala 27 -136 -38

0

294 267 63

Baranya 294 267 260
Somogy 0 0 -197
Tolna 0 0 0

0

180 -90 121

Borsod-Abaúj-Zemplén 103 19 103
Heves 0 -186 -59
Nógrád 77 77 77

0

189 -424 173

Hajdú-Bihar 46 -150 46
Jász-Nagykun-Szolnok 0 -277 -16
Szabolcs-Szatmár-Bereg 143 3 143

0

149 88 54

Bács-Kiskun 0 -61 -39
Békés 139 139 105
Csongrád 10 10 -12

0

2142 -135 669

Észak-Magyarország – Northern 
Hungary

Észak-Alföld – Northern Great Plain

Dél-Alföld – Southern Great Plain

Összesen - Total

Közép-Magyarország  – Central 
Hungary

Közép-Dunántúl – Central 
Transdanubia

Nyugat-Dunántúl – Western 
Transdanubia

Dél-Dunántúl – Southern 
Transdanubia

6. Az Állami Foglalkoztatási Szolgálathoz beérkezett csoportos létszámleépítési bejelentések által 
érintett létszám                                                                       

Régiók és megyék /                  
Regions and counties

Létszám, fő

fő / number

Változás az előző hónaphoz 
képest /                   

Changes compared to 
previous month

Változás az előző évhez 
képest /                   

Changes compared to the 
same period previous ye

2009 szeptember / September 2009
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